
PROGRAMME DE FORMATION : ENTRETIEN DU DOMICILE DES SÉNIORS/DÉPENDANTS (SPÉCIALITÉ LOGEMENT)

• Avoir une connaissance générale des besoins de la personnes âgée et handicapée
• Adapter sa posture professionnelle en lien avec le contexte contractuel.
• Développer des savoirs être
• Identifier son mode de fonctionnement
• Développer son attitude professionnelle à travers les softs skills nécessaires à la profession ADVF
• Savoir communiquer et se présenter
• Savoir s’adapter à l’environnement de la personne aidée, à son domicile, à son histoire, afin de 
trouver la bonne place, sans être intrusif.

MOYENS PEDAGOGIQUES
• Échanges et partage
• Analyse des pratiques 
professionnelles

LES PRÉ-REQUIS
• Savoir lire, écrire et parler en 
langue française

OBJECTIFS

• Notions de compétences douces, les “softs skills”- compétences douces -
• Notions de savoir être autour de la profession ADVF
• Apports théoriques sur les notions de savoirs être des compétences nécessaire à la communication
• Analyse des pratiques professionnelles

PROGRAMMEMODALITES D’EVALUATION 
DES ACQUIS
• Mise en situation professionnelle
• Test écrit

LE PUBLIC CONCERNE
• Salariés intervenant auprès de 
particuliers

LE PROFIL DES 
INTERVENANTS
• Formateurs spécialisés sur le 
métier de l’aide à la personne

PARTICIPANTS
• Groupe de 8 à 10 personnes

• Durée : 7 heures
• Sanction : Remise d’une attestation de formation

LES INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES

Sur demande

LE TARIF

PROGRAMME DE FORMATION : SAVOIRS DE BASE

Pour toutes informations supplémentaires, 
contactez dès à présent nos centres de 
formation.

Centre de formation en présentiel

LE LIEU DE FORMATION

CERTIFICAT

PRÉSENTIEL


